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Depuis	   1991,	   l’Éthiopie	   connaît	   un	   régime	   de	   parti	   unique	   dirigé	   par	   la	   coalition	   du	   Front	  
Démocratique	   Révolutionnaire	   des	   Peuples	   Éthiopiens	   (FDRPE).	   Si	   tous	   les	   fonctionnaires	   ne	  
sont	   pas	   militants	   au	   sein	   du	   Parti,	   appareil	   partisan	   et	   appareil	   administratif	   se	   confondent	  
largement	   au	   niveau	   local	   (LEFORT	   2007,	   2010	   &	   2012	  ;	   SEGERS	   &	   al.	   2008),	   et	   différents	  
organes	  du	  FDRPE	  exercent	  un	  contrôle	  rapproché	  sur	  le	  travail	  des	  fonctionnaires.	  	  
	  
Une	  observation	  de	  plusieurs	  mois	  dans	  les	  bureaux	  de	  l'administration	  foncière	  de	  trois	  régions	  
permet	  de	  mettre	  en	  avant	  quelques-‐unes	  des	  conséquences	  de	  ce	  contrôle	  sur	  les	  pratiques	  des	  
fonctionnaires,	   ainsi	   que	   les	   variations	   dans	   les	   rapports	   qu'ils	   entretiennent	   avec	   le	   Parti.	  
L'étude	   porte	   principalement	   sur	   les	   «	  experts	   en	   administration	   foncière	  »,	   qui	   sont	   les	  
principaux	  acteurs	  œuvrant	  à	  la	  mise	  en	  place	  d'un	  cadastre.	  	  
	  
Ils	   sont	   accompagnés	   dans	   cette	   tâche	   par	   plusieurs	   programmes	   internationaux	   de	  
formalisation	  des	  droits	  fonciers,	  financés	  par	  diverses	  institutions	  internationales	  et	  par	  l'aide	  
bilatérale	   de	   plusieurs	   pays	   du	   Nord.	   Officiellement	   porteurs	   d'une	   conception	   dépolitisée	   et	  
technique	   de	   l'action	   développementale,	   ces	   programmes	   tendent	   toutefois	   à	   orienter	   les	  
pratiques	   quotidiennes	   des	   fonctionnaires,	   à	   travers	   diverses	   injonctions	   présentées	   comme	  
techniques.	   Dans	   le	   même	   temps,	   ces	   projets	   peuvent	   représenter,	   pour	   certains	   agents,	   une	  
ressource	   mobilisable	   pour	   se	   soustraire	   au	   contrôle	   partisan	   -‐	   voire	   pour	   quitter	  
l'administration.	  	  
	  
Entre	  Parti	  et	   injonctions	  des	  projets	  de	  développement,	   les	   fonctionnaires	  de	   l'administration	  
foncière	  entretiennent	  des	  rapports	  souvent	  ambigus	  au	  politique	  ;	  et	  ce	  d'autant	  plus	  dans	  les	  
régions	   périphériques	   où	   l'organisation	   ethno-‐fédérale	   de	   l’État	   et	   du	   Parti	   pousse	   les	   agents	  
«	  originaires	  »	  de	  leur	  région	  d'affectation	  à	  s'investir	  davantage	  dans	  les	  structures	  partisanes.	  	  
	  
Au	  total,	  se	  pencher	  sur	  les	  pratiques	  des	  fonctionnaires	  dans	  leur	  environnement	  quotidien	  où	  
projets	   et	   Parti	   produisent	   tous	   deux	   leur	   lot	   d'injonctions	   et	   de	   procédures	   pouvant	   être	  
acceptées,	   détournées	   ou	   jouées	   les	   unes	   contre	   les	   autres	   par	   les	   fonctionnaires	   donne	   une	  
vision	  moins	  essentialiste	  de	  «	  l'autoritarisme	  »	  éthiopien.	  
	  
	  
	  


